ZARZADZENIE
BURMISTRZA WIECBORKA
Nr 0050/18/2011

z dnia 9 marca 2011 roku

w sprawie planu dofinansowania na rok budzetowy 2011 form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych, dla ktérych gmina Wiecbork jest
organem prowadzqcym.

Na podstawie art70a ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.), § 6 ust.2 rozporzadzenia MENIS z dnia 20
marca 2002r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomi¢dzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoty, wojewod6éw, ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz
szczegotowych kryteridw i trybu przyznawania tych srodkow (Dz.U z 2002r. Nr 46 poz.430)
oraz art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr
142 poz 1591 ze zm.),

zarzgdzam:

§ 1. W budzecie Gminy Wiecbork wyodrgbnia si¢ corocznie srodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym organizacje systemu doradztwa zawodowego
nauczycieli, w wysokosci 1% planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli w placowkach, dla ktérych gmina Wigcbork jest
organem prowadzacym.

§ 2. Na podstawie wnioskow dyrektorow szkot i placowek przygotowanych z
uwzglednieniem planéw doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktérym mowa w § 6 ust.1
rozporzqdzenia MENIS z dnia 20 marca 2002r. oraz porozumienia zawartego dnia 21
grudnia 2009r., na okres od 1 stycznia 2011r. do 31 grudnia 2012r. pomiedzy: Gming Kamien
Krajenski, Gming Sepolno Krajenskie, Gming Sosno, Gming Wiecbork w sprawie wspolnego
prowadzenia i finansowania doradztwa metodycznego w szkolach, dla ktorych w.w. gminy sq
organami prowadzqcymi, ustala si¢ w 201 1r. nastgpujacy podziat srodkéw, o ktérych mowa w
§ 1 niniejszego zarzadzenia:

1) 32,4 % srodkow przeznacza si¢ na organizacj¢ doradztwa metodycznego dla
nauczycieli, o ktérym mowa § 2 ust.1 ww. rozporzadzenia;

2) 50 % s$rodkow przeznacza si¢ na dofinansowanie form doskonalenia, o ktérych mowa
w § ust.1 ww. rozporzadzenia;

3) 17,6 % srodkoéw przeznacza si¢ na dofinansowanie form doskonalenia, o ktérych
mowa w § ust.2 ww. rozporzadzenia

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- A
; —\//‘
Pawet Toczko




